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Ser responsable de la marca Mercasa ha sido, para
mi, mucho mas que un trabajo: ha sido formar parte
de una historia que se construye cada dia. En estos
afios, que no son 60..., he vivido proyectos, retos e
ilusiones que me han permitido entender que una
marca no es solo un logotipo o un mensaje, sino el
reflejo de las personas que la hacen posible.

He tenido la suerte de contribuir a dar voz a esa esen-
cia, trasladando valores y acompafiando momentos
que definen quiénes somos. Cada campafa, cada
iniciativa, ha sido una oportunidad para emocionar,
conectary dejar huella.

Hoy, al mirar atras y también hacia adelante, siento
un profundo orgullo de formar parte de este cami-
no. Porque una marca se construye con constancia,
pero también con alma. Y en Mercasa hay de ambas.

Ana Alvarez
Direccion de Relaciones Institucionales,
ESG y Comunicacién

Detras de algo tan cotidiano como llenar una cesta
de la compra o compartir una comida en familia exis-
te una gran labor de servicio y profesionalidad que
abarca a miles de empresas y personas trabajado-
ras en Espafna. Una labor poco visible en ocasiones,
pero fundamental para la sociedad. Constituye un
modelo basado en la colaboracion publico-privada
admirado en el mundo y a cuya construccion Merca-
sa ha contribuido a lo largo de 60 afios. Formar parte
de un proyecto como este es un orgullo, como lo es
compartir tiempo y aprender de muchos de los y las
profesionales de la empresa con los que he tenido y
tengo la fortuna de compartir equipo en este tiempo.
Saber que mi trabajo contribuye, ademas, aunque
sea modestamente, a preservar un modelo alimen-
tario que forma parte de nuestra culturay de nuestra
forma de vivir es una satisfaccion dificil de explicary
un motivo de orgullo profesional.

Felipe Guijarro Alonso
Direccion de Relaciones Institucionales,
ESG y Comunicacién

Tras 28 afos de trayectoria en Mercasa, he apren-
dido que nuestro verdadero valor no esta solo en lo
que hacemos, sino en cdmo lo hacemos: con voca-
cién, colaboracién y un firme compromiso con la
Red de Mercas y con las personas.

Julio Fernandez Angulo
Direccion de Relaciones Institucionales,
ESG y Comunicacién

Mercasa llegd a mi antes de que yo llegara a Merca-
sa. Desde nuestra infancia, Mercasa es una presen-
cia discreta y silenciosa en la vida de todos y todas.
Practicamente, cualquier alimento que llega a nues-
tra mesa ha pasado por Mercasay la Red de Mercas,
aungue no seamos conscientes. Por eso suelo decir
que Mercasa formaba parte de mi historia antes de
que yo entrara a formar parte de la suya. Una histo-
ria que ya acumula 60 afos al servicio de la cadena
alimentaria. El trabajo de esta empresa publica es si-
lencioso, no grita, es casi invisible, aunque sea vital.
Pero como escribié Antoine de Saint-Exupéry en El
Principito, “lo esencial es invisible a los ojos”.

Manuel Amezcua Clemot
Direccion de Relaciones Institucionales,
ESG y Comunicacién

Para mi, Mercasa ha sido un descubrimiento. Traba-
jar aqui me ha permitido apreciar el papel estraté-
gico que desempena la empresa, junto a la Red de
Mercas, para garantizar el abastecimiento alimen-
tario a millones de personas. Es un privilegioy a la
vez una gran responsabilidad formar parte de una
organizacién que combina historia con una vision
de futuro para afrontar los retos que estan por llegar,
manteniendo su vocacién de servicio publico y su
compromiso con el interés general.

M? José Pérez Ruiz
Direccion de Relaciones Institucionales,
ESG y Comunicacién
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Mi experiencia profesional en Mercasa comenzé
hace casi dos décadas de una forma inesperada.

El destino quiso que pasara a formar parte de esta
casa, de esta gran familia.

Durante todos estos afnos he vivido momentos muy
buenos, otros més dificiles y algunos especialmen-
te duros. Sin embargo, prefiero quedarme con los
primeros: con los aprendizajes, los retos superados,
las experiencias compartidas que me han ayudado a
crecer tanto profesional como personalmente y, so-
bre todo, con las personas.

He tenido la oportunidad de pasar por diferentes
areas y direcciones, recorriendo practicamente
cada rincon de la organizacién. Todo ello me ha per-
mitido adquirir una formacién interna que hoy me
hace sentir orgullosa de mi trayectoria.

Desde el primer dia me he sentido apoyada. He reci-
bido compaferismo, ayuda, colaboracién y confian-
za. Pero, sobre todo, he tenido la suerte de encontrar
grandes companeros y verdaderas amistades que
han estado a mi lado en algunos de los momentos
mas dificiles de mi vida. Personas que han sabido
comprenderme, escucharme y aconsejarme con
palabras, gestos y carifio. Eso es algo que nunca se
olvida.

Mercasa tiene la capacidad de hacerte sentir parte
del equipo desde el primer momento. Aqui trabaja
buena gente: cercana, amable, profesional y siem-
pre dispuesta a tender una mano. Después de todos
estos anos, sigo sintiéndome afortunada de formar
parte de esta historia porque, mas alla del trabajo, lo
gue realmente permanece son las personas.

(Qué es Mercasa? ;Y tu me lo preguntas?

Mercasa eres tu.

Paulina A. Moreno Romo
Direccion de Personas y Transformacion Digital

Llevo mas de 15 ahos en Mercasa, de aprendizaje
continuo y crecimiento profesional, afrontando nue-
vos retos cada dia y asumiendo mayores responsa-
bilidades. Gracias, Mercasa, por la oportunidad de
seguir creciendo juntas.

Sonsoles Gacimartin Velasco
Direccion de Desarrollo de Negocio y
Coordinacion

Formar parte de Mercasa durante los Ultimos 26
anos ha sido una gran experiencia personal y pro-
fesional ... y sobrevivir a tantas estadisticas, cierres
e informes, casi un mérito olimpico. Pero si algo
hace especial a esta casa, ayer y hoy, son las perso-
nas que la forman cada dia. En este 60 aniversario,
quiero hacer una mencioén especial a mi queridisima
Olga, mi “compafiera de fatigas”, y a lllescas por su
dedicacién, apoyo y ejemplo profesional.

Feliz aniversario a todos los que formamos y han for-
mado parte de esta gran familia.

Susana Ferrer
Direccion Economico-Financiera

Desde su creacion, Mercasa ha ido evolucionando
paulatinamente con el objetivo de mejorar la distri-
bucién alimentaria en Espafiay proyectar su modelo
fuera de sus fronteras. Nacida para modernizar un
sistema mayorista obsoleto y responder a la co-
mercializaciéon de productos frescos perecederos,
impulsé la creacion de las novedosas Unidades Ali-
mentarias, hoy extendido por toda Espafa, que ha
permitido adaptar la comercializacion a las necesi-
dades de los operadores, los clientes y los consu-
midores, a la normativa europea y nacional y a los
nuevos habitos de consumo.

Actualmente, Mercasa mantiene su compromiso
con una distribucion alimentaria mas segura, efi-
ciente y sostenible, reforzando la trazabilidad, la
seguridad alimentaria y la prevencién del fraude o
la especulacion. Al mismo tiempo, apuesta por la
digitalizacion, la eficiencia energética, la descarbo-
nizacion y nuevas férmulas de distribuciéon urbana
y ferroviaria. Su experiencia, conocimiento espe-
cializado y el compromiso de sus profesionales han
consolidado su modelo como referente nacional e
internacional.

Maria del Carmen Sanchez Vila
Secretaria General y del Consejo
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Ha sido un verdadero honor haber crecido, como
profesional y como persona, en esta gran familia que
es Mercasa.

Una empresa que cuida en primer lugar de sus per-
sonas, para después intentar mejorar la vida de todo
un pais, contribuyendo a la Seguridad, Calidad y Tra-
zabilidad Alimentarias con el maravilloso enjambre
que orquestan sus 24 Mercas. Y esas personajillas
que son el corazén y el alma que nos permite seguir
creciendo, superando adversidades, y mirando al fu-
turo con ilusion.

Acordarme de forma muy especial de mi primer Jefe,
Poli, de quien nos tuvimos que despedir de forma
prematura ;-(. Y también de las otras grandes perso-
nas que nos han ido abandonando en esta aventura.
Y un auténtico placer haber compartido un montén
de momentazos guapos con mis queridos compis.
Y momentos no tan buenos... c'est la vie!l Que nos
los guardamos, los buenos y los malos, para ese libro
que algun dia deberia escribirse... 0 una serie Netflix
como decia un Presi. jjjPor otros 60!!!

Jose Luis Gonzalez Gémez
Direccion de Personas y Transformacion Digital

Cuando me incorporé a Mercasa lo hice con mucha
ilusion y también con cierta curiosidad. Habia leido
sobre la compaiia, su historia y su papel dentro del
sector alimentario, pero la realidad me ha permitido
descubrir una dimensién mucho mas amplia y enri-
quecedora de lo que imaginaba.

Lo que mas me ha sorprendido ha sido comprobar
el impacto real que tiene el trabajo de Mercasa en la
vida cotidiana de las personas, a través de una acti-
vidad esencial que, sin embargo, en muchas ocasio-
nes pasa desapercibida.

En estos meses he encontrado una organizacion
con una sélida trayectoria, pero también con una cla-
ra vocacion de futuro, capaz de adaptarse y afrontar
nuevos retos. He tenido la oportunidad de conocer a
profesionales comprometidos, con un profundo co-
nocimiento de su trabajo y una gran dedicacién.
Quiero dar las gracias a la organizacion y, especial-
mente, a todas las personas que forman parte de ella
por la célida acogida que he recibido desde el primer

momento. Estoy muy agradecida de formar parte de
este proyectoy poder aportar mi experienciay mi es-
fuerzo a un trabajo tan necesario y valioso.

Sonia Chicote Guerrero
Direccion de Personas y Transformacion Digital
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