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COMUNICADO PARA EL PROCEDIMIENTO SELECTIVO DE UN PUESTO DE TRABAJO COMO PERSONA TECNICA
EXPERTA APOYO PLANIFICACION Y CONTROL (FECHA DE PUBLICACION DE 27/05/2026). RESULTADOS
DEFINITIVOS FASE DE CONCURSO (MERITOS) Y CONVOCATORIA A ENTREVISTAS.

Madrid, 02/07/2026.

En cumplimiento de lo previstoen el apartado 7.3 de la convocatoria publicada con fecha 27 mayo de
2026, se procede a la publicaciéon en la pagina web de MERCASA, de los RESULTADOS DEFINITIVOS DE LA
VALORACION DE MERITOS

PERSONA TECNICA EXPERTA APOYO PLANIFICACION Y CONTROL
FASE DE CONCURSO

EXPTE. T0423. VALORACION FROVISIONAL MERITOS (FASE CONCURSQ) (Minimo 8 PTOS. / Maximo 20 PTOS)
05 (T04-23) | 09 (T04-23) | 10 (T04-23)| 13 (T04-23)
Titulacién de master, MBA o segunda titulacién universitaria superior
en materias relacionadas con las funciones del puesto convocado, en
los Glitmos 10 afios. 0,00 0,00 4,00 0,00
Puntuacién mixima 4 puntos.
Segunda titulacién Universitaria de Diplomatura, Licenciatura o
Grado, o similar que esté directamente relacionado con las funciones
del puesto convocado, realizado en los Gltimos 10 afios. 0,00 0,00 0,00 0,00
Puntuacién méxima 2 puntos.
Experiencia especifica para el puesto en la totalidad de las siguientes
funciones 1, 2, 3, 4, 6, 7, y 9 descritas en el apartado 3 de la
convocatoria. N® de meses completos en los tltimos 9 afios. Se 2,95 0,00 3,00 3,00
valorard hasta un maximo de 5 afios.
Puntuaciéon maxima 3 puntos
Experiencia especifica para el puesto en las funciones 5 y 8 relativas a
impuestos y contabilizacién. N® de meses completos en los Gltimos 9
afios. Se valorard hasta un miximo de 5 afios. 1,85 0,00 0,00 0,00
Puntuacién maxima 3 puntos
Formacién en Power BI, debidamente acreditada y conste nimero de
horas o niveles superados. 1,00 1,00 0,00 0,00
Puntuacién méxima 1 punto.
Nivel de inglés. Se valorara disponer de un nivel B2 o superior, se
acreditard con diploma/certificado de aprovechameinto o superacién. 1,00 1,00 0,00 0,00
Puntuacién maxima:1 punto
Formacién complementaria que esté directamente relacionada con las
funciones del puesto. 6,00 6,00 2,00 0,00
Puntuacién maxima: 6 puntos.
GLOBAL 12,80 8,00 9,00 3,00

Asimismo, en cumplimiento de lo previsto en el apartado 7.3.2 de la presente convocatoria, se
convoca a las candidaturas que han superado la valoracién definitiva de méritos para el desarrollo de
las ENTREVISTAS PROFESIONALES, correspondientes a la FASE DE CONCURSO, en Unico llamamiento.
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Fecha, lugary hora para la realizacion de la entrevista:

FECHA DE ENTREVISTA |Viernes 3 DE JULIO
DIRECCION |[Paseo de 1a Habana 180. 28036 Madrid
UBICACION EN SEDE|PLANTA 3* (SALA FORMACION)

Japp., |

ORDEN DE CITACION (UNICO LLAMAMIENTO)

Aasdassesnbandcedannde

05 (T04-23) 11:00 H. A 11:40 H,
09 (T04-23) 11:50 H. A 12:30 H.
E 10 (T04-23) 12:40 H. A 13:20 H. -

Se ruega confirmacién de asistencia al correo electrénico seleccibon@mercasa.es

A los efectos oportunos.
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