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PROYECTO COMUN FUSION MERCASA-OMSA

1.- INTRODUCCION Y DESCRIPCION DE LA FUSION.
1.1.- ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION DE LA FUSION.

La sociedad mercantil estatal OLYMPLIC MOLL, S.A. (en adelante OMSA), es una
sociedad participada integramente, al 100%, por MERCADOS CENTRALES DE
ABASTECIMIENTO, S.A., S.M.E., M.P. (en adelante, MERCASA), que también es una
sociedad mercantil estatal cuyos accionistas son la Sociedad Estatal de Participaciones
Industriales (SEPI) en un 51 % y el Fondo Espafiol de Garantia Agraria (FEGA) en un 49
%.

La Orden HAP/538/2012, de 20 de marzo, por la que se publica el Acuerdo del Consejo
de Ministros de 16 de marzo de 2012, por el que se aprueba el plan de reestructuracion
y racionalizaciéon del sector publico empresarial y fundacional estatal, previé la
desinversiéon de OMSA, en su Anexo VI. De esta Orden destacamos los siguientes
acuerdos:

ACUERDO Primero.

De conformidad con los articulos 168 y 169 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del
Patrimonio de las Administraciones Publicas, se autorizan las operaciones de cambio de
titularidad, las fusiones, extinciones y demds operaciones societarias, que se determinan en
los anexos al presente Acuerdo.

Las participaciones accionariales incorporadas en virtud de la autorizacion anterior se
registrardn en la contabilidad de los nuevos titulares por el mismo valor neto contable que
tuvieran en los anteriores titulares a la fecha del Acuerdo, de conformidad con lo recogido
en el articulo 168.2 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre del Patrimonio de las
Administraciones Ptblicas.

La transferencia y reordenacion de participaciones societarias que se realice en aplicacion
de este Acuerdo no podrd ser entendida como causa de modificacion o de resolucién de las
relaciones juridicas que mantengan las sociedades.

Segundo.

A los efectos de ejecucion de este Acuerdo, las sociedades mercantiles se ordenan por razén
del Ministerio de dependencia en atencidn a la titularidad del capital social. La ordenacién
de las sociedades mercantiles es la que resulta de los anexos.

Respecto de las sociedades mercantiles dependientes de la Entidad Piiblica Sociedad
Estatal de Participaciones Industriales las referencias al Ministerio de dependencia
se entenderdn hechas a la Entidad Publica Sociedad Estatal de Participaciones
Industriales.

Tercero.



Corresponde a cada Ministerio, respecto de las sociedades mercantiles dependientes
afectadas, coordinar la ejecucidn de este Acuerdo llevando a cabo entre otras las siguientes
medidas:

a) Autorizar los planes de redimensionamiento, previo informe del Ministerio de Hacienda
y Administraciones Publicas cuando estos tengan impacto presupuestario.

b) Impulsar los procedimientos de desinversion previstos en el anexo VI,
presentando una propuesta de procedimiento de desinversiéon para su autorizacion,
previo informe de la Comisiéon Delegada del Gobierno para Asuntos Econémicos.

Noveno.

Las sociedades mercantiles afectadas realizardn cuantas actuaciones sean legalmente
necesarias para la plena eficacia de las incorporaciones de acciones, las fusiones, las
extinciones, las modificaciones de denominacién y objeto social, y demds operaciones que
resulten de este Acuerdo de Consejo de Ministrosy de sus anexos.

la Intervencion General de la Administracion del Estado (en adelante, la IGAE), a
través de su Oficina Nacional de Auditoria, Plan de Auditorias 2017, determiné que las
funciones, actividades o servicios que lleva a cabo OMSA las puede desempefiar otra
entidad del ambito del sector publico estatal, siendo MERCASA la mas indicada para
realizar las funciones de OMSA y, por tanto, la mas apropiada para absorber OMSA, por
los siguientes motivos:

1. Una de las lineas de negocio de MERCASA es la gestion de centros comerciales ya sean
de titularidad propia o mediante concesiones administrativas de las Entidades Locales.

2. MERCASA ostenta el 100 % del capital social de OMSA y gestiona la contratacién de
algunas prestaciones o servicios por cuenta de ésta ultima.

En efecto, el objeto social de OMSA es el previsto en el articulo 2 de sus Estatutos Sociales:

Articulo 2.- Objeto
Constituye el objeto social la gestién directa del complejo comercial “El Centre de La
Vila”, del que es titular.

Y entre las actividades incluidas en el objeto social de MERCASA, de acuerdo con el art.
2.1.d) de sus Estatutos Sociales, se encuentra la de promover y gestionar Centros
Comerciales.

En virtud de lo expuesto, la presente fusidn tiene por objeto dar cumplimiento al referido
Acuerdo del Consejo de Ministros, de desinversion de la sociedad OMSA, a través de su
fusion por MERCASA, persiguiendo unificar las estructuras, medios y esfuerzos en el
desarrollo de su actividad.

1.2.- ASPECTOS GENERALES DE LA FUSION.

En cumplimiento de lo establecido en los articulos 30 y siguientes de la Ley 3/2009, de
3 de abril sobre modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles, en adelante
“LME”, los abajo firmantes, quienes componen la totalidad de los respectivos Organos de



Administracion de las sociedades OMSA y de MERCASA, proceden a redactar y suscribir
el presente Proyecto de Fusién por Absorcion.

La operacion de fusidon a que se refiere el presente proyecto consiste en la fusién por
absorcién de OMSA por MERCASA, presentado la especialidad de que OMSA es una
sociedad integramente participada por MERCASA.

Este proyecto seguira los tramites legales oportunos, con las especialidades previstas
en el art. 49 de la LME, esto es, la operacién podra realizarse sin necesidad de que
concurran los siguientes requisitos:

1.2 La inclusién en el proyecto de fusion de las menciones 2.2y 6.2 del articulo 31 y,
salvo que se trate de fusion transfronteriza intracomunitaria, las menciones 9.2y 10.2 de
ese mismo articulo.

2.2 Los informes de administradores y expertos sobre el proyecto de fusion.

3.2 El aumento de capital de la sociedad absorbente.

4.2 La aprobacién de la fusion por las juntas generales de la sociedad o sociedades
absorbidas.

De conformidad con los dispuesto en los articulos 22 y 23 de la LME, dicha fusién implica
la extincién de la sociedad absorbida y la transmisién en bloque de su patrimonio a la
sociedad absorbente. Esta ultima adquirird por sucesién universal el patrimonio de la
sociedad absorbida.

2.- DATOS IDENTIFICADORES DE LAS SOCIEDADES QUE PARTICIPAN EN LA FUSION

De acuerdo con lo previsto en los arts. 31 y 49 de la LME, entre las menciones que
contendra el proyecto de fusién, se ha de recoger: “La denominacién, el tipo social y el
domicilio de las sociedades que se fusionan y de la sociedad resultante de la fusion, asi como
los datos identificadores de la inscripcion de aquéllas en el Registro Mercantil.”

2.1.- SOCIEDAD ABSORBENTE

- Denominacién: MERCADOS CENTRALES DE ABASTECIMIENTO, S.A., S.M.E., M.P.
(MERCASA)

- Tipo social: Sociedad An6nima.

- Domicilio: Paseo de La Habana 180, 28036, Madrid.

- N.ILF.: A-28135614

- Datos registrales en Registro Mercantil de Madrid: Tomo 2065, General 1447, de la
Seccion 32 del libro de Sociedades, Folio 174, Hoja 11735, Inscripcién 12.

2.2.- SOCIEDAD ABSORBIDA
- Denominacién: OLYMPIC MOLL, S.A.U., S.M.E. (OMSA)

- Tipo social: Sociedad Anénima Unipersonal.
- Domicilio: Paseo de La Habana 180, 28036, Madrid.



- N.ILF.: A-78688306

- Datos registrales en Registro Mercantil de Madrid: Tomo 9749, General 8439, de la
Seccién 32 del libro de Sociedades, Folio 158, Hoja 89502- 2, Inscripcion 12. N.L.F.

3.- MENCIONES 32,42Y 52 DEL ART. 31 LME.

“3.2 La incidencia que la fusién haya de tener sobre las aportaciones de industria o en las
prestaciones accesorias en las sociedades que se extinguen y las compensaciones que vayan
a otorgarse, en su caso, a los socios afectados en la sociedad resultante.

4.2 Los derechos que vayan a otorgarse en la sociedad resultante a quienes tengan derechos
especiales o a los tenedores de titulos distintos de los representativos de capital o las
opciones que se les ofrezcan.

5.2 Las ventajas de cualquier clase que vayan a atribuirse en la sociedad resultante a los
expertos independientes que hayan de intervenir, en su caso, en el proyecto de fusién, asi
como a los administradores de las sociedades que se fusionan, de la absorbente o de la
nueva sociedad.”

En el presente Proyecto de Fusion no ha lugar a recoger estas menciones debido a que
en ninguna de las sociedades intervinientes en la fusién existen aportaciones de
industria ni prestaciones accesorias, ni existen titulares de derechos especiales ni
tenedores de titulos distintos de los representativos de capital, ni se le van a otorgar
ventajas a los administradores de las sociedades que participan en la operacion.

En la medida en que estamos ante un supuesto de operacién de fusiéon por absorcion de
sociedad integramente participada y, teniendo en cuenta que no procedera aumento de
capital en la sociedad absorbente, la fusién no requiere de intervencion alguna por parte
de expertos independientes.

4.- FECHA A PARTIR DE LA CUAL LA FUSION TENDRA EFECTOS CONTABLES DE
ACUERDO CON LO DISPUESTO EN EL PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD (mencion
72 del art. 31 LME)

La fecha a partir de la cual las operaciones de la sociedad absorbida, que se disolvera y
se extinguira sin liquidacién, habran de considerarse realizadas a efectos contables por
cuenta de la sociedad absorbente, es el 1 de enero de 2021.

5.- ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD RESULTANTE DE LA FUSION (menci6n 82 del art.
31 LME)

Como consecuencia de esta operacidon de fusiéon no se prevé modificacion estatutaria
alguna, manteniéndose los vigentes estatutos de MERCASA.

6.- INFORMACION SOBRE LA VALORACION DE LOS ACTIVOS Y PASIVOS QUE SE
TRANSFIEREN Y FECHAS DE LAS CUENTAS DE LAS SOCIEDADES QUE SE FUSIONAN
UTILIZADAS PARA ESTABLECER LAS CONDICIONES EN QUE SE REALIZA LA FUSION
(menciones 92y 102 del art. 31 LME)



El Proyecto de Fusidn no incide en estos aspectos, al estar excluidos conforme al art. 49
LME.

7.- POSIBLES CONSECUENCIAS DE LA FUSION SOBRE EL EMPLEO, ASi COMO SU
EVENTUAL IMPACTO DE GENERO EN LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION Y LA
INCIDENCIA, EN SU CASO, EN LA RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LA EMPRESA
(mencion 112 del art. 31 LME)

No esta previsto, con ocasién de la Fusién, que se produzcan cambios en la estructura del
organo de administraciéon de la sociedad absorbente desde el punto de vista de su
distribucién por género, ni se prevén variaciones en el ambito de la politica y
responsabilidad social corporativa de las sociedades participantes en la fusién.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 44 del Estatuto de los Trabajadores por el que
se regula el supuesto de sucesién de empresa, MERCASA se subrogara en los derechos y
obligaciones laborales con respecto a los trabajadores de la empresa absorbida. Las
sociedades participantes en la Fusién dardn cumplimiento a sus obligaciones de
informacion a los trabajadores de cada una de ellas conforme a lo dispuesto en la
normativa laboral.

La Fusién no tendra ningin efecto negativo sobre el empleo.

Los convenios colectivos se aplican en funcién de la actividad principal y la localizacién
geografica de la empresa.

En principio, no es posible aplicar el convenio colectivo de MERCASA a los trabajadores
del centro de trabajo ubicado en Barcelona, en el Centre de la Vila, sino que les resultara
de aplicacion el convenio que hasta ahora les ha sido aplicado por razén del ambito
territorial- convenio colectivo de oficinas y despachos de Catalufia -, por lo que la
subrogacion de MERCASA en la posicion de OMSA en los contratos laborales con los dos
trabajadores dados de alta a nombre OMSA en Seguridad Social, lo sera en las mismas
condiciones econdémicas y sociales que las existentes al tiempo de efectuarse la fusion.

Al tiempo de la fusién los trabajadores de OMSA mantendran sus categorias
profesionales.

8.- REGIMEN FISCAL

De conformidad con el articulo 89.1 delaLey 27/2014, de 27 de noviembre, del Impuesto
sobre Sociedades, las entidades intervinientes en la fusion optan por la aplicacién del
régimen fiscal especial establecido en el capitulo VII del titulo VII y en la disposicién
adicional segunda de dicha Ley, asi como en el articulo 45, parrafo 1.B.10 del Real Decreto
Legislativo 1/1993, de 24 de septiembre, por el que se aprueba el Texto Refundido del
Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados; régimen



que permite efectuar reestructuraciones societarias bajo el concepto de neutralidad
impositiva, siempre que dichas operaciones se efectiien por motivos econémicos validos,
como los que se exponen en este Proyecto de Fusion.

Dentro del plazo de los tres meses siguientes a la inscripcién de la escritura de fusién, se
comunicard la fusién a la Administraciéon Tributaria en los términos previstos en los
articulos 48 y 49 del Reglamento del Impuesto sobre Sociedades aprobado por el Real
Decreto 634/2015, de 10 de julio.

9.- BALANCES DE FUSION

A los efectos previstos en el articulo 36 de la LME, el balance que servira de base a la
operacion de fusién serd el dltimo balance anual de la sociedad absorbente y de la
sociedad absorbida, respectivamente, relativo al ejercicio social cerrado a 31 de
diciembre de 2020, previamente aprobado como balance del ejercicio.

Se hace constar que los Balances de fusion de las sociedades intervinientes en la fusion
han sido verificado por el auditor de cuentas de cada sociedad y aprobados por los
accionistas de cada sociedad.

10.- PUBLICIDAD E INFORMACION

En cumplimiento de las obligaciones previstas en el articulo 32 de la LME, este Proyecto
de Fusion sera insertado en las paginas web corporativas de MERCASA y OMSA.

El hecho de la insercion del Proyecto de Fusién en las paginas web corporativas de
MERCASA y OMSA se publicara en el Boletin Oficial del Registro Mercantil, con expresion
de sus paginas web corporativas (www.mercasa.es y www.elcentredelavila.es,
respectivamente), asi como de la fecha de su insercion. La insercion en la pagina web se
mantendra, como minimo, el tiempo requerido por el articulo 32 de la LME (es decir,
hasta la finalizacién del plazo para el ejercicio por los acreedores del derecho de
oposicion a la Fusién).

La insercidn en las paginas web corporativas, asi como la referida publicacién de este
hecho en el Boletin Oficial del Registro Mercantil, se realizara con un (1) mes de
antelacion, al menos, a la fecha prevista para la celebracién de la Junta General de
accionistas de MERCASA que haya de resolver sobre la Fusidn.

A su vez, se hace constar que los documentos mencionados en el articulo 39.1 de la LME,
seran insertados en las mencionadas paginas web corporativas de las sociedades
participantes con antelacion suficiente a efectos de cumplir con el plazo minimo previsto
en dicho articulo 39.1:

1.2 El proyecto comun de fusién.

2.2 Las cuentas anuales y los informes de gestion de los tres ultimos ejercicios, asi como
los correspondientes informes de los auditores de cuentas de las sociedades en las que
fueran legalmente exigibles.



3.2 El balance de fusidon de cada una de las sociedades, cuando sea distinto del ultimo
balance anual aprobado, acompafado, si fuera exigible, del informe de auditoria.

4.° Los estatutos sociales vigentes incorporados a escritura publica y, en su caso, los
pactos relevantes que vayan a constar en documento publico.

5.2 El proyecto de escritura de constitucion de la nueva sociedad o, si se trata de una
absorcidn, el texto integro de los estatutos de la sociedad absorbente o, a falta de estos,
de la escritura por la que se rija, incluyendo destacadamente las modificaciones que
hayan de introducirse.

6.2 La identidad de los administradores de las sociedades que participan en la fusion, la
fecha desde la que desempefian sus cargos y, en su caso, las mismas indicaciones de
quienes vayan a ser propuestos como administradores como consecuencia de la fusion.

Finalmente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 30.3 de la LME, el Proyecto
de Fusién sera sometido a la aprobacion de la Junta General de accionistas de MERCASA
dentro de los seis (6) meses siguientes a la fecha de este Proyecto de Fusion.

11.- FIRMA DE LOS ADMINISTRADORES

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la LME, los érganos de
administracién de la sociedad absorbente y de la sociedad absorbida, suscriben y
refrendan con su firma este Proyecto de Fusion, asumiendo el compromiso de no realizar
ningun tipo de acto ni concluir ningtin contrato que pudiera comprometer la aprobacion
de la fusioén proyectada, formulan y firman el presente Proyecto de Fusion.

Jestis Moreno Vivas, en su calidad de Secretario General y del Consejo de Mercasa,
manifiesta que la reuniéon de 23 de junio de 2021 del Consejo de Administracion de
Mercasa se ha celebrado con asistencia simultanea en distintos lugares conectados por
medios telematicos. Por este motivo, el Proyecto Comun de Fusién se firma por el
Presidente y el Secretario, sustituyéndose la firma del resto de miembros del Consejo de
Administracién por una diligencia del Secretario.

En Madrid, a 23 de junio de 2021.

MERCASA OMSA



